
DEMANDE DE VALIDATION DES ACQUIS 
DE L’EXPÉRIENCE FÉDÉRALE

Les demandes sont à adresser
à la FFME, Service Formation, par mail : 

formation@ffme.fr.

  VOTRE IDENTITÉ
Numéro de licence FFME : ________________________ 

Licence obligatoire pendant toute la durée de votre expérience fédérale

E Mme E M.  NOM : ___________________________  Prénom : _________________________

Date de naissance : ______________________________  

Adresse : ____________________________________________________________________________________

Code Postal : ___________________________________  Ville : ________________________________________

Téléphone : ____________________________________ Courriel : ______________________________________

  VOTRE DEMANDE
Quel brevet fédéral souhaitez-vous obtenir ?
Un seul brevet peut être demandé en VAEF. N’oubliez pas de télécharger sur le site le règlement du brevet afin de 

vérifier qu’il peut être obtenu par la voie de la VAEF.

BREVET SOUHAITÉ : _____________________________________________________________________________

Expliquez les raisons de votre démarche et le choix du brevet fédéral par rapport à votre projet (personnel, asso-

ciatif, professionnel) : ___________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

  VOTRE PARCOURS SCOLAIRE ET UNIVERSITAIRE
Pour en justifier, joindre une photocopie du (ou des) diplôme(s) le(s) plus élevé(s), s’il(s) est (sont) en relation avec 

votre demande : _______________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________
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____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

  VOS AUTRES FORMATIONS
Formation professionnelle ou autres formations réalisées dans le cadre de vos activités bénévoles, salariées, non 

salariées, en relation avec votre demande : _________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

NB : Décrire votre parcours de formation n’est pas obligatoire pour obtenir la validation des acquis de votre expé-

rience mais il peut éclairer le jury sur votre profil.

  VOTRE EXPÉRIENCE
Mentionnez ici toutes vos expériences d’activité salariée, non salariée ou bénévole en relation avec le brevet fédéral 

que vous demandez. 

Vous devez justifier d’un volume horaire équivalent à 150 heures d’activité (ou 20 journées en courses) dans le 

domaine du brevet souhaité pendant une durée d’au moins une saison sportive, de façon continue ou non.

EXPÉRIENCES DANS LE DOMAINE DU BREVET :

période structure ffme nb d’heures / jour

1°

2°

3°

4°

5°

TOTAL EXPÉRIENCE =

Attention, si vous avez exercé deux ou plusieurs fonctions dans le même mois, vous ne comptez qu’un même mois 

pour calculer l’étendue de votre expérience. Ne comptabilisez que les heures en lien avec le diplôme visé (par 

exemple, uniquement les heures d’encadrement pour un brevet fédéral d’initiateur ou seulement le nombre et la 

durée d’ouverture pour un ouvreur, etc.)
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  VOS ACQUIS

La première partie de ce dossier a permis de vérifier que vous remplissez bien les conditions d’accès à la VAE fédé-

rale (calcul du nombre d’heures, de la durée totale de votre expérience et production des justificatifs).

La seconde partie doit permettre au jury d’évaluer les connaissances, les aptitudes et les compétences que vous 

devez avoir acquises dans votre expérience, qu’elle soit bénévole ou professionnelle, salariée ou non salariée. Ces 

compétences doivent concorder avec le brevet fédéral sollicité.

  DESCRIPTION D’ACTIVITÉ
Pour chaque fonction bénévole ou emploi déjà mentionné dans la première partie de votre dossier, vous  
devez maintenant décrire les activités exercées concrètement (uniquement celles en relation avec le brevet 
fédéral visé)
Pour chacune, répertoriez dans un premier temps, les différentes activités que vous avez exercées.

Ensuite, classez ces activités dans les rubriques suivantes : 

 Compétences pédagogiques 

 Compétences techniques 

 Compétences en organisation

 Gestion réglementation 

 Autres compétences (sécurité, maintenance, communication, etc.)

  ANALYSE D’EXPÉRIENCE
Vous devez ensuite analyser les tâches que vous avez réalisées en précisant :

- le contexte et en particulier en décrivant le club ou l’organisme dans lequel vous travaillez (voir 

page suivante la fiche présentation à remplir)

- les objectifs poursuivis
- les interlocuteurs concernés (collègues, hiérarchie, clients, usagers, partenaires)

- le type de responsabilités que vous exercez
- votre engagement personnel
- les moyens mis à votre disposition
- les méthodes mises en oeuvre
- les difficultés rencontrées et les solutions que vous avez pu apporter

  ACQUIS D’EXPÉRIENCE
Pour finir, vous devez préciser, pour chaque tâche concrètement réalisée, les compétences acquises qui 

correspondent à celles du brevet fédéral sollicité.

Pour vous aider à effectuer ces choix, consultez le règlement de la formation, les objectifs et les contenus ainsi que 
les modalités et critères d’évaluation régissant  Le brevet fédéral que vous souhaitez obtenir.
Toutes ces informations sont disponibles sur le site ffme.fr
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  FICHE EXPERIENCE
DESCRIPTION D’ACTIVITÉ, ANALYSE ET ACQUIS D’EXPÉRIENCE :
Choisissez les 3 expériences les plus significatives et REMPLISSEZ UNE FICHE PAR FONCTION ou EMPLOI EN RELA-

TION AVEC LE BREVET FEDERAL VISÉ.

VOTRE FONCTION BÉNÉVOLE OU VOTRE EMPLOI  
Nature exacte de la fonction bénévole ou de l’emploi exercé : ____________________________________________

____________________________________________________________________________________________

E Bénévole E Travailleur Indépendant E Salarié CDD E Salarié CDI  

E Autre - précisez : ____________________________________________________________________________

E Temps plein 

E Temps partiel - précisez : ______________________________________________________________________

E ou saisonnier - précisez : ______________________________________________________________________

Présentation de l’association, de l’entreprise ou de l’organisme dans lequel vous exercez cette activité : _____________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

Décrivez vos activités dans cette fonction bénévole ou cet emploi qu’elles se référent à des compétences pédago-
giques, des compétences techniques, des compétences d’organisation, de gestion et de réglementation ou à d’autres 
activités (sécurité, maintenance, communication etc.) :

1. Activités se référant à des compétences pédagogiques
____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________
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2. Activités se référant à des compétences techniques
____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

3. Activités se référant à des compétences d’organisation, de gestion
____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

4. Activités se référant à d’autres compétences
____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________
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  VOTRE ATTESTATION SUR L’HONNEUR

Je soussigné(e) (nom et prénom du candidat), _______________________________________________________

certifie sur l’honneur l’exactitude de toutes les informations figurant dans le présent dossier. Je reconnais avoir pris 
connaissance du règlement du brevet demandé. Je certifie être titulaire des pré-requis précisés.

FAIT à ________________________________________ Le ____________________________________________

Signature :

La fédération se réserve la possibilité de vérifier l’exactitude de vos déclarations. En cas de fausses déclarations, 
l’obtention du diplôme vous serait naturellement refusée. D’autre part, la Loi punit quiconque se rend coupable de 
fausses déclarations :
“Constitue un faux toute altération frauduleuse de la vérité, de nature à causer un préjudice et accomplie par 

quelque moyen que ce soit, dans un écrit ou tout autre support d’expression de la pensée qui a pour objet ou 

qui peut avoir pour effet d’établir la preuve d’un droit ou d’un fait ayant des conséquences juridiques. Le faux et 

l’usage de faux sont punis de trois ans d’emprisonnement et de 45 000 euros d’amende.” (code pénal, art. 441-1)

“Le fait de se faire délivrer indûment par une administration publique ou par un organisme chargé d’une mission de 

service public, par quelque moyen frauduleux que ce soit, un document destiné à constater un droit, une identité ou 

une qualité ou à accorder une autorisation, est puni de deux ans d’emprisonnement et de 30 000 euros d’amende.” 

(code pénal art. 441-6)

  ATTESTATION DU PRÉSIDENT DE LA LIGUE

Après vérification par ____________________________________________________________ instructeur fédéral
Je soussigné(e) ________________________________________________________________ président(e) de la 
ligue ________________________________________________________________________________________

certifie que (nom et prénom) _____________________________________________________________________

 E maitrise l’ensemble des compétences précisées en annexes au règlement du brevet fédéral demandé.
 E ne maitrise pas l’ensemble des compétences exigées.

FAIT à ________________________________________ Le ____________________________________________

Signature :

Vous venez de terminer de remplir votre dossier de demande, adressez-le avec toutes les pièces justificatives 
(de pré-requis, d’expérience)  à la FFME (Département formation) par mail : formation@ffme.fr

 Conservez un exemplaire
A réception de votre dossier la ffme vous adresse un accusé de réception et un RIB pour le paiement : 60 €.

L'étude du dossier se fera uniquement à réception du règlement.

 Tout dossier incomplet ne pourra être traité.
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